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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL X

Cuota Niumero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4173.010.26.1.5198.2025

Nombre completo del contratista: LILIA VANESSA ECHEVERRY GUERRERO

Documento de identificacion: Cedula de ciudadania 29.360.462

Nombre del supervisor: KRYSTHIAN DAVID RAMIREZ MUNEVAR

Organismo: SECRETARIA DE DEPORTE Y LA RECREACION

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales en la Secretaria del Deporte y la
Recreacion del proyecto denominado Conservacion de la infraestructura deportiva y recreativa
del distrito especial de Santiago de Cali BP - 26005399

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
25/nov/2025 31/dic/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECISEIS MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA'Y CINCO MIL PESOS MCTE ($16.335.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia| SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$16.335.000 $5.445.000 $10.890.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

No. Planilla: 1077616898

Sistema de Salud, Sistema|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1978479698
de Pensiones y Riesgos|Operador: SIMPLE

Laborales Fecha de Pago: 03/dic/2025

Periodo de pago de la seguridad social: diciembre/2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Mediante el presente documento a continuacion relaciono las actividades realizadas segun el
contrato de Prestacién de Servicios No. 4162.010.26.1.5198-2025 y cuyo objeto es: Prestacion
de servicios profesionales en la Secretaria del Deporte y la Recreacion del proyecto
denominado Conservacion de la infraestructura deportiva y recreativa del distrito especial de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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Santiago de Cali BP — 26005399

1. Realizar evaluacion de los hallazgos del seguimiento a las condiciones de los equipamientos
deportivos y recreativos, incorporando acciones de bienestar laboral y evaluacién de riesgos
psicosociales para fortalecer la matriz de peligros del SG-SST de la Secretaria del Deporte y
la Recreacién de Santiago de Cali.

La contratista realizé la entrega de este producto en la primera cuota, la cual puede verificarse
mediante el enlace del drive.

2. Realizar seguimiento al proceso de Gestion de Seguridad y salud en el trabajo.

La contratista llevo a cabo la verificacion detallada de la matriz institucional sobre accidentes
laborales, garantizando la actualizacién de cada registro y la organizacion de la informacién
para el seguimiento por parte del organismo. Asimismo, estructuré el programa orientado a la
investigacion de incidentes y accidentes de trabajo, incorporando lineamientos que fortalecen
el cumplimiento del SG-SST. De igual manera, la contratista aporté en la elaboracion del
flujograma de atencion, definiendo las etapas y responsables que intervienen en el proceso
dentro del sistema de gestion.

3. Participar en las reuniones, mesas de seguimiento, comités, visitas, mesas de trabajo que
sean requeridas desde la oficina adscrita.

La contratista intervino activamente en la jornada de trabajo desarrollada en diciembre por el
equipo de Talento Humano, donde se abordaron los ajustes internos previstos para la Unidad
de Apoyo a la Gestibn. Su participacion se distinguié por plantear alternativas viables y
promover acciones que facilitaran la coordinacion operativa entre los equipos, atendiendo a
los lineamientos estratégicos establecidos por la Secretaria del Deporte y la Recreacion.

Durante esta mesa se analizaron diversos asuntos administrativos y contractuales, todos
documentados en actas, listados de asistencia. Entre los temas revisados se incluyeron la
orientacion sobre la matriz de capacitaciones, la programacion de la practica en manejo de
extintores, el seguimiento a la entrega de elementos de proteccion personal y la actualizacion
del plan de trabajo del SG-SST, que contempla actividades de sensibilizacion, identificacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
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de riesgos, primeros auxilios psicolédgicos y el protocolo de atencion frente a casos de violencia
basada en género.

Del mismo modo, acompafio la planeacion de las novenas navidefas, la elaboracion de la
circular correspondiente, la programacion para las areas administrativas y la definicion del
codigo de vestuario, apoyo desde su perfil profesional el cronograma de apoyo a la
consolidacion de las decisiones, contribuyendo al cierre administrativo y a la planificacion
operativa del organismo.

4. Realizar seguimiento al proceso de PQRSD del grupo de Gestion del talento humano y de
la Secretaria del Deporte y la Recreacion.

La contratista realizé un seguimiento continuo a los requerimientos clasificados como PQRSD
dentro del organismo, garantizando que cada tramite tuviera un recorrido completo y
verificable desde su radicacion hasta su cierre. Su revision aseguré que las respuestas
emitidas cumplieran con los criterios institucionales de claridad, consistencia y oportunidad.
Durante esta labor, evalud los tiempos de gestion y detectd eventuales retrasos, brindando
orientaciones a los responsables para implementar acciones correctivas que mejoraran el flujo
administrativo y la calidad del servicio brindado al ciudadano. Asimismo, organizé la
informacion analizada en reportes de avance que permitieron valorar el comportamiento de
los indicadores, asi como identificar patrones recurrentes en las solicitudes atendidas.

Para respaldar este proceso, la contratista dejé actualizada la matriz de seguimiento,
registrando cada uno de los movimientos realizados, lo cual sirvi6 como evidencia para el
control, analisis y verificacion dentro del proceso de supervision contractual.

5. Las demas actividades que le sean asignadas por el jefe de la unidad de apoyo y/o el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto del contrato.

La contratista durante este mes no fue requerida para ninguna otra actividad.

MEDIO DE VERIFICACION: LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN
EL SIGUIENTE LINK:

https://drive.qgoogle.com/drive/u/O/folders/1k64Dr fNJwNgBa6xqlapv6STCA4sSEL3fZ

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfacciéon por parte de la ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA DEL
DEPORTE Y LA RECREACION de los servicios prestados pactados en el contrato No.
4162.010.26.1.5198 de 2025.

Constancia de Paz y Salvo: La contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad de la ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA
DEL DEPORTE Y LA RECREACION, que hayan sido entregados por este organismo para el
desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo de gestion
documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: Se hace entrega del informe de gestién de este contrato y
del Backup.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO

7. FIRMAS RESPONSABLES

N

KRYSTHIAN DAVID RAMIREZ MUNEVAR
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali 19/dic/2025
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